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Governo lança “Fundo Lavanta”
O Presidente do Conselho Diretivo 

da Pró Empresa reforçou, na semana 

passada, na Praia, o compromisso de 

a instituição que dirige estar engaja-

da em projetos que visem alavancar o 

empreendedorismo, a empregabilida-

de e, por arrastamento, o crescimento 

económico do país.

O Dr. Pedro Barros proferiu estas 

declarações no transcurso do ato 

de apresentação do novo programa 

Fundo Lavanta, presidido pelo vice-

-primeiro-ministro e ministro das Fi-

nanças, do Fomento Empresarial e da 

Economia Digital, Dr. Olavo Correia, 

na presença de Steven Ursino, que re-

presentou o PNUD.

O Fundo Lavanta, a ser gerido pela 

Pró Empresa, é uma iniciativa do Go-

verno de Cabo Verde, financiada pelo 

Programa das Nações Unidas para o 

Desenvolvimento (PNUD), visa servir 

de contra garantia para alavancagem 

de financiamento a projetos empresa-

riais inovadores liderados por jovens 

entre os 18 e 35 anos e mulheres em 

qualquer idade, residentes no territó-

rio nacional.

Durante o discurso de apresentação 

do Fundo Lavanta, o vice-primeiro-mi-

nistro enfatizou que, com este finan-

ciamento, o Governo de Cabo Verde, 

de par com o PNUD, está a dar os pas-

sos necessários para reforçar um sis-

tema, já de si bom, destinado a apoiar 

e a reforçar o fomento do sector em-

presarial privado.

A crer em Olavo Correia, o Fundo 

Lavanta é um facilitador de imple-

mentação de ideias e projetos que se 

enquadram dentro daquilo que é o 

ecossistema económico já montado 

pelo Governo de Cabo Verde para fi-

nanciar, apoiar e reforçar as ativida-

des das micro, pequenas e médias em-

presas cabo-verdianas.

Durante a cerimónia de apresentação 

do Fundo Lavanta foi dada a conhecer 

aos interessados a plataforma – ht-

tps://www.negocia.cv/ – na qual es-

tão  disponíveis todas as informações 

relacionadas com aquele fundo, com 

destaque para o formulário de candi-

datura e os procedimentos de seleção 

das ideias de projectos. 

São elegíveis a candidatar-se ao pro-

grama as iniciativas e os projetos res-

peitantes às seguintes áreas: 

-Economia verde, incluindo agricultu-

ra orgânica, gestão de resíduos e ener-

gia sustentável; 

- Economia azul, incluindo pesca, reci-

fe de coral/ zonas marítimas protegi-

das e transporte sustentável; 

- Serviços inovadores de saúde e assis-

tência social;

- Soluções digitais e tecnológicas, in-

cluindo “FinTech”, promovendo a aces-

sibilidade ao crédito e à banca; 

- Outras com potencial empresarial, 

geração de emprego e rendimento 

sustentáveis.

A seleção das candidaturas será feita 
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por uma Comissão de Avaliação com-

posta pela Pró Empresa, pelas Plata-

formas de Desenvolvimento Local dos 

Municípios e pelo PNUD.

A Pró Empresa disponibilizará ain-

da os apoios ao nível de orientação e 

aconselhamento, assim como do fi-

nanciamento da assistência técnica 

destinada a suportar os custos com a 

preparação dos dossiers selecionados 

para a obtenção do crédito e o acom-

panhamento após o arranque do ne-

gócio.

Aproveite esta oportunidade e faça já 

a sua candidatura!

Casos de sucesso:  KAZA ANTÚ – Cidade Velha – 
Programa Fomento do Micro Empreendedorismo

Cecília Semedo, natural da Cidade 

Velha, ilha de Santiago, é promotora 

do espaço KAZA ANTÚ, um espaço 

de restauração idealizado e realizado 

juntamente com a mãe.

Pensando em criar um espaço de gas-

tronomia local, Cecília Semedo foi 

indicada por um familiar a procurar a 

Pró Empresa para a obtenção de um 

financiamento do seu negócio. De 

imediato, candidatou-se e obteve o fi-

nanciamento no âmbito do Programa 

de Fomento do Micro Empreendedo-

rismo. 

Deste modo, foi beneficiada com a 

garantia do Estado, através da Pró Ga-

rante e juros na ordem dos 5.5%, ten-

do ainda recebido o financiamento da 

assistência técnica para a elaboração 

do respectivo plano de negócio.

A promotora avalia de forma positiva 

todo o processo feito, desde o atendi-

mento à obtenção do crédito e destaca 

a importância da Pró Empresa como 

uma instituição que tem ajudado mui-

tos jovens a criar o seu autoemprego, 

a ter a sua independência financeira e 

a realizar os seus sonhos. 
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Destaque de atividades das delegações - Ilha do Sal
A ilha do Sal já conta com um grupo de 

profissionais capacitados em Mergu-

lho em Águas Abertas. 

A entrega dos certificados decorreu 

após terem concluído as 48 horas de 

aulas práticas e teóricas, ministradas 

durante o mês de agosto, no âmbito 

do programa PROMEB. 

Esta ação teve por objetivo capacitar 

os formandos de modo que possam 

obter o certificado internacional de 

mergulho, tendo sido beneficiados 20 

pescadores e mergulhadores, dividi-

dos em dois grupos de trabalho.

Segundo o testemunho dos forman-

dos foi muito gratificante receberem 

esta formação que lhes permitiu ter 

mais conhecimentos sobretudo dos 

riscos que corriam por fazerem inde-

vidamente o mergulho nas suas ativi-

dades. E saem agora mais preparados 

para trabalharem de forma correta 

e com menos riscos para os mesmos 

além de possibilitar-lhes ter mais 

oportunidades de trabalho.

De salientar que alguns dos forman-

dos já possuem empresa criada e ou-

tros querem agora formalizar as mes-

mas.

Partilhamos convosco as legislações 

relevantes para o setor privado pu-

blicadas no Boletim Oficial durante o 

mês de agosto. 

Lei nº 1/X/2021, de 6 de agosto - Lay 

Off (4ª alteração);

Decreto-Lei nº 54/2021, de 12 de 

agosto - moratória (5ª alteração);

Retificação nº 129/2021, de 17 de 
agosto - Retifica a Resolução nº 

78/2021, que declara a situação de 

contingência em todo o país;

Resolução nº 82/2021, de 23 de agos-
to, que aprova a exigência de apre-

sentação de teste RT-PCR ou de anti-

génio negativo válido, a cada 14 dias, 

ou do Certificado COVID de Vacina-

ção, aos trabalhadores e prestadores 

de serviços públicos e privados que 

efetuem atendimento ao público ou 

que tenham contacto direto com o 

público, bem assim aos que com eles 

partilham espaços de uso comum e 

meios de transporte de serviço, en-

quanto medida de proteção da saúde 

pública e reforço da vacinação, face à 

COVID 19.

Não receie perguntar aos seus fun-

cionários, ou mesmo aos amigos e 

familiares o que pensam que o seu 

negócio poderia fazer melhor. Mui-

tas vezes, os trabalhadores têm uma 

consciência instintiva dos problemas 

(e das soluções) da empresa, ao pas-

so que aqueles, com uma perspetiva 

exterior, podem partilhar ideias que 

nunca lhe tinham ocorrido. In Kit 12 

dicas de sobrevivência para peque-

nas empresas em 2021 | Sage Advice 

Portugal. 
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Pró Empresa, a parceria de que o seu negócio precisa!


